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[ www.adpam.asso.fr

ADPAM

LADPAM est une association toulousaine d'aide & domicile. Nous
oceuvrons au maintien & domicile de personnes en perte d'autonomie :
personnes dgées, malades ou en situation de handicap. Soucieuse du
bien-é&tre de nos bénéficiaires comme de nos salariés, nous veillons aux
bonnes conditions de travail et garantissons : Un planning et un contrat
adaptés aux disponibilités | Une optimisation des déplacements | Un
salaire fixe | Un encadrement bienveillant (écoute, réunions d'équipe,
formations, etc.). Rejoindre nos équipes, c'est exercer un métier utile, au
service des autres, dans une structure humaine et engagée !

[ WWW.IocoteetIorete.fr{g
LA COTE ET L'ARETE

La Cote et I'Aréte est une enseigne de restauration francaise fondée en
2011, spécialisée dans une cuisine généreuse et authentique, d base de
produits frais et faits maison. Le concept repose sur un esprit convivial et
une ambiance chaleureuse, mélant grillades, poissons, plats mijotés et
burgers gourmets. L'enseigne se développe principalement en périphérie
des grandes villes, avec une décoration moderne et soignée. Elle accorde
une grande importance & la qualité de I'accueil, a l'esprit d@quipe et &
I'expérience client. En plein développement, La Cbte et 'Aréte compte
aujourd'hui plusieurs établissements en France et continue de recruter
des talents passionnés de restauration.

ACTION [ www.action.com g

Rejoins Action une enseigne novatrice, en forte croissance et pleine
d'ambitions ! Implantée en France depuis 2012, I'enseigne connait un
développement exceptionnel et qui compte actuellement plus de 850
magasins répartis sur tout le territoire avec plus de 16 000 collaborateurs.
Action propose un assortiment changeant et tres diversifié avec plus
de 6000 références réparties en 14 catégories difféerentes. Chez Action
ce n'est pas comme ailleurs, tu verras ! Avec plus de 50% d'évolution
en interne, nous te proposons des postes dynamiques avec de belles
perspectives d'évolution !


https://www.adpam.asso.fr/
https://www.action.com/fr-fr/
https://www.lacoteetlarete.fr/
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[ www.envie.org

ENVIE 2E

L'insertion professionnelle, I'€conomie circulaire et la création d'emplois
locaux sont au coeur de nos missions. En démantelant des appareils
électriques et électroniques en fin de vie pour en extraire des fractions de
matieres recyclables et en rénovant I'électroménager, nous participons
depuis 2004 sur la région toulousaine a la limitation des déchets, et
contribuons & faire changer les modes de consommation. Nous ceuvrons
chaque jour & une société plus inclusive, plus solidaire et plus soucieuse
de son environnement. C'est notre raison d'étre et notre mission. Acteur
majeur de I'’économie sociale et solidaire, résolument ancrée dans notre
époque et tournés vers I'avenir, nous recherchons des collaborateurs
partageant nos valeurs.

[ WWW.eNVoi- €S§S.0rg g

ENVOI

ENVOI, fondée en 1996 avec le soutien de la Mairie de Toulouse et
d'Airbus Aérospatiale, favorise l'insertion professionnelle de personnes
en difficultés face au monde du travail ou en situation de handicap.
Nous comptons aujourd’hui prés de 200 salariés qui portent nos valeurs :
Insertion &Handicap, Diversité, Performance, Respect de'Environnement
et Sens du Service. ENVOI est une association réunissant : Une Entreprise
d'Insertion (hommée ENVOI OPS) et une Entreprise Adaptée (hommée
ENVOIHANDS). Chez ENVOI nous donnons l'opportunité d des personnes,
ayant rencontré des difficultés dans leur parcours, d'exercer une activité
salariée tout en bénéficiant d'un accompagnement socio-professionnel
renforcé et personnalisé favorisant I'accés vers un emploi durable.
ENVOI dispose de 3 pdles d'activités : Aéronautique, Informatique et
Durabilité. Nous sommes aujourd’hui reconnus comme un des acteurs
incontournable dans le domaine des essais aéronautiques sur FALA320/
A321/A330, avant la livraison des avions neufs. Sous-traitant du plus
grand constructeur d'avions, notre ambition est d'acquérir de nouveaux
marchés et contribuer au quotidien & la satisfaction de nos clients.
Nous réalisons également des prestations de support administratif
dans différents domaines : RH, logistique, achat, gestion de projet ...
Le pdle informatique intervient sur des activités de gestion de parcs
informatiques : logistique, reconditionnement, réparation, gestion des
DEEE, vente et formation. Au sein du pdle durabilité, nous assurons pour le
compte de nos clients des activités de réparation et reconditionnement
de jouets et de modules électroniques, d'électrification et de nettoyage
de mobiliers.


https://www.envie.org/
https://www.envoi-ess.org/
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[ 2a-expertrh.fr

2A EXPERT RH

Depuis 2012, 2A EXPERT RH est une agence de Travail Temporaire
spécialisée dans les métiers de |'Industrie et de I'Aéronautique, offrant
des conseils avisés et un accompagnement personnalisé a nos clients
travers la France et I'Europe pour leurs besoins en recrutement. Avec des
agences réparties dans toute la France, notre société bénéficie d'une
expérience solide dans le domaine, avec un vivier de profils hautement
qualifiés et une équipe administrative performante dévouée au bien-
étre de nos intérimaires. Nos Engagements : Placer I'excellence au coeur
de toutes nos actions, que ce soit dans nos relations avec nos clients,
nos collaborateurs permanents ou intérimaires | Croire que chacun a sa
place et son utilité dans notre organisation. Notre objectif est de cultiver
des relations humaines basées sur I'excellence et le respect mutuel | La
transparence est notre philosophie de travail. Nous mettons en avant
des regles claires d'organisation, des processus définis et des méthodes
transparentes pour avancer en toute confiance avec nos partenaires et
nos collaborateurs.

[ vvww.obZS—securite.fr[g

AB2S

Chez AB2S, nous sommes engageés depuis 2014 dans la sécurité privée avec
une exigence de serieux, de réactivité et de proximité. Basés en Haute-
Garonne, nous intervenons dans toute la région Occitanie. Nos missions
couvrent la surveillance, le gardiennage, la sécurité événementielle et la
protection des biens et des personnes, pour le compte de collectivités
locales, d'enseignes commerciales, d'industries et d'organisateurs
d'événements. Nous placons|’humain au coeur de notre métier, envalorisant
la formation, l'esprit d'équipe et la montée en compétence. Entreprise &
taille humaine et en pleine croissance, AB2S offre un environnement de
travail stable, évolutif et valorisant. Rejoindre AB2S, c'est faire le choix d'un
métier qui a du sens, au service de la sécurité de tous.


http://www.ab2s-securite.fr/
https://2a-expertrh.fr/
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Circular services at work

[ www.promaid.fr

PROMAID

PROMAID est une entreprise d'aide d domicile active en Occitanie, qui
recrute régulierement des auxiliaires de vie, aides & domicile et gardes
d'enfants. Elle valorise le travail de proximité, avec des postes en CDI,
a temps partiel ou temps plein. PROMAID propose des plannings
adaptés, une formation continue, et un accompagnement personnalisé
des salariés. L'entreprise recherche des profils bienveillants, autonomes
et motivés, débutants ou expérimentés. Elle offre des conditions
de travail stables, un encadrement attentif et des perspectives
d'évolution. PROMAID est engagée dans la qualité de vie au travail et
la reconnaissance du métier.

[www.groupeleoder.com{g

LEADER INTERIM TOULOUSE

LeaderIntérim Toulouse est une agence de recrutement spécialisee dans
les secteurs de la logistique (préparateur de commandes, cariste, agent
de quai, agent de tri, manutentionnaire, rippeur etc...) et du transport
(chauffeur poids lourd et super poids lourd). Elle fait partie du Groupe
ACTUAL. Elle accompagne les entreprises en recherche de compétences
et les candidats & la recherche d'opportunités professionnelles. Leader
Intérim Toulouse met en relation les offres d'emploi et les compétences,
construisant des partenariats durables entre les demandeurs d'emploi
et les entreprises.

i (roeon )

Rejoignez Elis, groupe multiservices, leader de la location-entretien de
vétements professionnels, d'articles textiles et d'hygiene. Notre mission :
simplifier la vie des professionnels en leur permettant de se concentrer sur
leur coeur de métier. Ainsi, plus de 400 00O clients, de toute taille et de
tout secteur, nous font confiance & travers le monde. Gréce d nos 54 000
collaborateurs portés par leur excellence opérationnelle, nous sommes
engageés dans un modeéle d'économie circulaire depuis plus de 75 ans.
Avec prés de 500 centres de production et distribution répartis dans 29
pays, nous bénéficions d'un rayonnement international qui nous permet
d'agir au plus pres de nos clients.


https://www.groupeleader.com/
https://fr.elis.com/fr
https://www.promaid.fr/

[www.cobinetdorre.com

@D CABINET PHILIPPE DARRE

Cabinet Philippe Darré Cabinet & taille humaine, membre de France Défi, premier groupement
o frangais d'experts-comptables et de commissaires aux comptes
indépendants ayant & coeur I'épanouissement de ses collaborateurs, avec
des valeurs fortes telles que la qualité, la proximité, le service et I'innovation.
Cette appartenance & un groupement national apporte & nos clients, une
complémentarité géographique (gréce aux relations avec les membres,
pour accompagner les entreprises dans leur développement) ainsi qu'une
complémentarité fonctionnelle (afin de mettre & la disposition de nos
clients, les compétences additionnelles des autres membres et partenaires
du groupement). Elle nous apporte aussi un enrichissement culturel et

stratégique, essentiel dans notre réle de conseil.

[Www.eureka—interim.fr{g

@ cureka  EUREKAINTERIM

Révéler les talents

Eureka Intérim, c'est une agence de proximité, dynamique et a taille
humaine, spécialisée dans le recrutement en intérim, avec une forte
expertise en insertion professionnelle. Nous réalisons des diagnostics
individualisés et accompagnons chaque personne dans son parcours, en
tenant compte de ses besoins, de ses compétences et de ses objectifs.
Nous accompagnons aussi bien les entreprises que les candidats, avec
une attention particuliere portée a I'écoute, a la réactivité et a la qualité
de nos suivis. Notre force, c'est notre capacité a créer du lien durable,
en proposant des missions sur mesure, adaptées aux profils et aux
projets de chacun. Agence multisectorielle, nous sommes en mesure de
déléguer du personnel sur tous types de secteurs d'activité, du BTP a la
logistique, en passant par I'industrie, le tertiaire ou les services.


https://www.eureka-interim.fr/choisir-eureka-2/
https://www.cabinetdarre.com/
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[ www.transdev.com

TRANSDEV OCCITANIE

Parce que bouger est essentiel pour se rencontrer, travailler... ou tout
simplement vivre, nous sommes fiers de transporter quotidiennement 12
millions de passagers sur 4 continents. Transdev est un groupe Francais,
acteur mondial de la mobilité, nous opérons des modes de déplacement
multimodaux et respectueux de l'environnement, pour une mobilité
durable et inclusive. Ainsi, notre raison d'étre est : « Permettre & chacun
de se déplacer chaque jour gréce a des solutions slres, efficaces et
innovantes au service du bien commun ». Nous travaillons au quotidien
avec des solutions sdres et adaptées aux territoires dans lesquels nous
opérons. Nous sommes au service du bien commun de trois manieres
différentes : En participant & l'attractivité et au dynamisme des
territoires | En contribuant & la transition écologique et & la protection
de I'environnement | En créant de I'emploi local.

[ cdef3l.org g
CDEF 31

Le Centre Départementaldel'Enfance etdelaFamillede Haute-Garonne
(CDEF 31) est un établissement autonome de la fonction publique
hospitaliere, qui participe a la mission d'aide sociale a l'enfance. Il a
pour mission d'accueillir en urgence et inconditionnellement des enfants
Agés de 0 a 18 ans confiés & I'Aide Sociale a I'Enfance (ASE), ainsi que
des femmes enceintes, majeures ou mineures, et des parents ayant au
moins un enfant de moins de 3 ans. Le CDEF 31 est ouvert tous les jours
de I'année et dispose d'une capacité d'accueil de 250 places et compte
450 équivalents temps plein (ETP). Son action s'organise autour de deux
grandes catégories de services : - D'un coté, des dispositifs d'accueil et
d'accompagnement répartis en différents pdles : pouponniére, groupes
d'internat, appartements, familles d'accueil, interventions & domicile,
dispositif d'accueil familial, appartements en diffus, etc. - De l'‘autre,
des fonctions supports qui viennent étayer le fonctionnement des pdles
éducatifs : ressources humaines, finances, logistique, etc.


https://cdef31.org/
https://www.transdev.com/fr/reseaux/transdev-occitanie-ouest/




